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SAINT-GOBAIN : UNE CHARTE POUR L'ENGAGEMENT CITOYEN DE SES
COLLABORATEURS

Dans une dynamique d’ouverture a I'environnement politique, et afin de soutenir
les passerelles entre le privé et le public, Saint-Gobain se dote en France d’'une
Charte pour 'engagement citoyen des collaborateurs.

Le groupe s’engage ainsi a étudier favorablement toute demande
d’aménagement du temps de travail dans le cadre d’'une campagne électorale
ou au cours de I'exercice d’'un mandat électoral, quel que soit le parti politique,
sous réserve de sa légalité.

Ces aménagements peuvent aller de l'autorisation d’absence temporaire au
temps partiel ou a la suspension du contrat de travail. Dans ce dernier cas, la
charte prévoit, pour I'ensemble des mandats et dans la limite de deux
mandatures, un droit de retour dans l'entreprise et la prise en charge d'une
formation pour en garantir le succes.

La charte est disponible :
https://www.saint-gobain.com/sites/sgcom.master/files/charte-saint-gobain.pdf

A PROPOS DE SAINT-GOBAIN

Saint-Gobain concoit, produit et distribue des matériaux et des solutions pensés
pour le bien-étre de chacun et l'avenir de tous. Ces matériaux se trouvent
partout dans notre habitat et notre vie quotidienne : béatiments, transports,
infrastructures, ainsi que dans de nombreuses applications industrielles. lls
apportent confort, performance et sécurité tout en répondant aux défis de la
construction durable, de la gestion efficace des ressources et du changement
climatique.
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