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Paris-La Défense, le 13 décembre 2007 

 
Grand succès du Plan d’actionnariat salarié 

• Dans le cadre de son introduction en bourse, Bureau Veritas a proposé à plus de 18 000 
salariés dans le monde de participer à un plan d’actionnariat salarié « BV2007 ».  

• Trois offres ont permis aux salariés éligibles de souscrire à BV2007 dans des conditions 
particulières, notamment une décote de 20% sur le prix de l’offre au public (soit à un 
prix de 30,20 euros par action). Près de 10 000 salariés du groupe Bureau Veritas ont 
participé à ces offres. 

• A la suite des augmentations de capital intervenues, le capital social de Bureau Veritas a 
été porté à 13 916 023,80 euros, divisé en 115 966 865 actions dont 8 951 000 détenues 
en auto-contrôle.  

 

La première offre dite « BV2007 Local » a été proposée dans dix pays et territoires, dont la France, ce 
qui représente près des deux tiers des salariés du groupe dans le monde. Elle a été réalisée dans le 
cadre de plans d’épargne groupe en partie par souscription par l’intermédiaire d’un fonds commun de 
placement (Allemagne, France, Hong Kong, Pays-Bas, Royaume-Uni et Taiwan) et pour partie par 
souscription directe d’actions (Espagne, Etats-Unis, Italie et Japon). Le prospectus relatif à cette offre a 
reçu de l’Autorité des marchés financiers le visa numéro 07-349 en date du 8 octobre 2007. Au total, 1 
100 826 actions ont été émises au profit de 8 092 salariés dans le cadre de cette offre, dont le taux de 
participation global a été de 51,99 % dans le monde et de 73,85 % en France. 

Une seconde offre dite « BV2007 network » a été proposée par voie de souscription directe à certains 
managers dans 54 pays. Au total, 43 079 actions ont été émises au profit de 197 managers dans le 
cadre de cette offre, dont le taux de participation global a été de plus de 67 %. 

Enfin en Chine, pour des raisons tenant à la règlementation locale ne permettant pas une souscription 
dans le cadre de l’offre réservée aux salariés, il a été proposé aux salariés de participer au « Special 
Employee Share Incentive Plan ». Au total, 1 605 salariés ont effectivement participé à ce plan 
(représentant 71,97 % des salariés en Chine). 

En France, les souscriptions des salariés dans le Plan d’Epargne Groupe ont été abondées à hauteur 
de 100 % des souscriptions dans la limite de 600 euros. A l’international, des actions ont été attribuées 
gratuitement aux salariés qui ont participé aux différentes offres. 55 165 actions ont été attribuées 
gratuitement aux salariés qui ont souscrit à « BV2007 Local », 3 763 actions ont été attribuées 
gratuitement aux managers qui ont souscrit à « BV2007 Network » et 29 962 actions ont été attribuées 
aux participants au « Special Employee Share Incentive Plan ». 
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A propos de Bureau Veritas 

Fondé en 1828, Bureau Veritas est un groupe international spécialisé dans l’inspection, l’analyse, 
l’audit et la certification des produits, des infrastructures (bâtiments, sites industriels, équipements, 
navires, etc.) et des systèmes de management (normes ISO, etc.) par rapport à des référentiels 
réglementaires ou volontaires.  

Bureau Veritas est le deuxième groupe mondial de services d’évaluation de conformité et de 
certification appliquées aux domaines de la qualité, de la santé, de la sécurité, de l’environnement et de 
la responsabilité sociale (« QHSE ») et le leader mondial des services QHSE hors inspection de 
matières premières.  Bureau Veritas est reconnu et accrédité par les plus grands organismes nationaux 
et internationaux. 

Présent dans 140 pays à travers un réseau de 700 bureaux et laboratoires, il compte plus de 27 000 
collaborateurs et dispose d’une base de plus de 280 000 clients.  

Sur les dix dernières années, depuis 1996, Bureau Veritas a multiplié par quatre son chiffre d’affaires 
pour atteindre 1 846 millions d’euros, et son résultat opérationnel ajusté par sept, à 268 millions 
d’euros.  Le groupe a publié un résultat net consolidé de 154 millions d’euros en 2006. 

Depuis le 23 octobre 2007, Bureau Veritas est coté sur Euronext Paris (Compartiment A,  
code ISIN FR 0006174348, mnémonique : BVI). 

 
Contacts 

Analystes-investisseurs Journalistes 

Claire Plais – 01 42 91 28 54 Véronique Gielec – +33 (0)1 42 91 32 74 

 Olivier Richard – +33 (0)1 42 91 33 26  
 
 

Un prospectus relatif à l’offre réservée aux salariés a reçu de l’Autorité des marchés financiers le visa numéro 07-349 en date 
du 8 octobre 2007. Des exemplaires de ce prospectus sont disponibles sans frais auprès de Bureau Veritas, 17 bis, place des 
Reflets, La Défense 2 – 92400 Courbevoie – France et sur les sites internet de la société (www.bureauveritas.fr) et de l’autorité 
des marchés financiers (www.amf-france.org). L’attention du public est attirée sur les chapitres « Facteurs de risque » de ce 
prospectus. 

Ce communiqué, et les informations qu’il contient, ne constituent ni une offre de vente ou de souscription, ni la sollicitation d’un 
ordre d’achat ou de souscription, de valeurs mobilières en France ou dans d’autres pays que la France. 

Au Royaume-Uni, ce document n’est destiné et ne peut être remis qu’à des personnes qui sont (a) des personnes autorisées 
qui sont des « investment professionals » ayant une expérience professionnelle en matière d’investissements au sens du 
Financial Servies and Markets Act 2000 (FSMA) et de l’Article 19 du Financial Services and Markets Act (Financial Promotions) 
Order 2005 (l’ «Ordre ») ou (b) aux « high net worth entities », « unincorporated associations » et autres personnes 
susceptibles d’en être légalement le destinataire entrant dans le champ d’application de l’Article 49(2)(a) à (d) de l’Ordre. 

Ce communiqué ne constitue pas une offre de valeurs mobilières ou une quelconque sollicitation d’achat de valeurs mobilières 
aux Etats-Unis. Des valeurs mobilières ne peuvent être offertes ou vendues aux Etats-Unis qu’à la suite d’un enregistrement en 
vertu du U.S. Securities Act de 1933, tel que modifié, ou dans le cadre d’une exemption à cette obligation d’enregistrement. 
Les actions de Bureau Veritas n’ont pas été et ne seront pas enregistrées au titre du U.S. Securities Act de 1933, tel que 
modifié, et Bureau Veritas n’a pas l’intention de procéder à une offre publique de ses valeurs mobilières aux Etats-Unis. 

La diffusion, la publication ou la distribution de ce communiqué de presse dans certains pays peut constituer une violation des 
dispositions légales et réglementaires en vigueur. En conséquence, les personnes physiquement présentes dans ces pays et 
dans lesquels ce communiqué de presse est diffusé, publié ou distribué doivent s’informer et se conformer à ces lois et 
règlements. 


