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C O M M U N I Q U E  –  3  J U I N  2 0 1 6  

 

Wendel : Assemblée générale mixte 2016 

Toutes les résolutions adoptées 

 

Les 21 résolutions soumises au vote des actionnaires du Groupe, lors de l’Assemblée générale mixte du 1er juin 2016, 

ont été adoptées. 

L’Assemblée a notamment approuvé le versement d’un dividende ordinaire, en numéraire, à 2,15 € par action, en hausse 

de 7,5 % par rapport au dividende ordinaire versé au titre de l’exercice 2014, ainsi que le renouvellement du mandat de 

François de Wendel. 

La date du détachement du dividende est fixée au 6 juin 2016 et la date de mise en paiement au 8 juin 2016. 

Nombre d’actions composant le capital social : 48 007 880 

Nombre d’actions ayant le droit de vote : 45 929 341 

Le quorum s’est établi à 68,21 % (représentant 31 326 538 actions et 51 867 179 voix pour 1110 actionnaires présents 

ou représentés).  

Résultat des votes 

Wendel est désormais une société européenne : la majorité en Assemblée est décomptée à partir des voix exprimées (votes pour ou contre), 

les abstentions ne sont pas prises en compte, elles ne sont plus assimilées à des votes contre. 

 

N° Résolutions à caractère ordinaire 
Résulta

t 

%  

« Pour » 

Votes  

« Pour » 

% 

« Contre » 

Votes  

« Contre » 

Voix 

exprimées 

 1 
Approbation des comptes individuels de 

l’exercice 2015 
Adoptée 99,95 51 570 713 0,05 25 958 51 596 671 

2 
Approbation des comptes consolidés de 

l’exercice 2015 
Adoptée 99,74 51 495 760 0,26 133 974 51 629 734 

3 
Affectation du résultat, fixation du dividende et 

mise en distribution du dividende 
Adoptée 99,81 51 530 595 0,19 100 066 51 630 661 

4 Approbation de conventions réglementées  Adoptée 92,22 47 015 569 7,78 3 966 021 50 981 590 

5 Approbation d’une convention réglementée Adoptée 92,96 15 677 986 7,04 1 186 764 16 864 750 

6 

Renouvellement du mandat de membre du 

Conseil de surveillance de M. François de 

Wendel 

Adoptée 94,58 48 821 830 5,42 2 799 919 51 621 749 

7 

Avis consultatif sur les éléments de la 

rémunération due ou attribuée à M. Frédéric 

Lemoine, Président du Directoire 

Adoptée 88,24 45 468 000 11,76 6 060 820 51 528 820 

8 

Avis consultatif sur les éléments de la 

rémunération due ou attribuée à M. Bernard 

Gautier, Membre du Directoire 

Adoptée 88,15 45 532 828 11,85 6 121 872 51 654 700 

9 
Autorisation au Directoire d’acheter des actions 

de la Société 
Adoptée 99,47 51 305 480 0,53 274 259 51 579 739 

21 
Pouvoirs pour l’accomplissement des 

formalités 
Adoptée 99,84 51 503 058 0,16 81 672 51 584 730 
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N° Résolutions à caractère extraordinaire Résultat 
%  

« Pour » 

Votes  

« Pour » 

% 

« Contre » 

Votes  

« Contre » 

Voix 

exprimées 

10 

Délégation de compétence au Directoire à 

l’effet d’augmenter le capital social avec 

maintien du droit préférentiel de souscription 

Adoptée 98,32 50 510 509 1,68 862 917 51 373 426 

11 

Délégation de compétence au Directoire à 

l’effet d’augmenter le capital social, avec 

suppression du droit préférentiel de 

souscription et avec possibilité de conférer un 

délai de priorité aux actionnaires 

Adoptée 96,29 49 446 593 3,71 1 902 634 51 349 227 

12 

Délégation de compétence au Directoire à 

l’effet d’augmenter le capital social avec 

suppression du droit préférentiel de 

souscription, par placement privé 

Adoptée 95,99 49 139 978 4,01 2 053 704 51 193 682 

13 

Autorisation consentie au Directoire à l’effet de 

fixer, selon les modalités déterminées par 

l’Assemblée générale, le prix d’émission des 

actions ou des valeurs mobilières, avec 

suppression du droit préférentiel de 

souscription 

Adoptée 82,38 42 253 787 17,62 9 037 283 51 291 070 

14 

Délégation de compétence au Directoire à 

l’effet d’augmenter le nombre de titres à émettre 

en cas de demande excédentaire avec maintien 

ou suppression du droit préférentiel de 

souscription 

Adoptée 83,69 42 534 882 16,31 8 291 980 50 826 862 

15 

Délégation de compétence au Directoire à 

l’effet d’augmenter le capital avec suppression 

du droit préférentiel de souscription en vue de 

rémunérer des apports de titres, soit en nature, 

soit dans le cadre d’une offre publique 

d’échange 

Adoptée 96,26 49 589 931 3,74 1 927 678 51 517 609 

16 

Délégation de compétence au Directoire à 

l’effet d’augmenter le capital social par 

incorporation de réserves, bénéfices ou primes 

Adoptée 99,85 51 442 948 0,15 75 113 51 518 061 

17 Plafond global des augmentations de capital Adoptée 85,47 44 027 116 14,53 7 486 867 51 513 983 

18 

Délégation de compétence au Directoire à 

l’effet d'augmenter le capital, avec suppression 

du droit préférentiel de souscription, dans le 

cadre du Plan d'Epargne Groupe 

Adoptée 98,85 50 882 598 1,15 594 037 51 476 635 

19 

Autorisation au Directoire à l’effet de consentir, 

au bénéfice des mandataires sociaux et 

salariés, des options de souscription, avec 

suppression du droit préférentiel de 

souscription des actionnaires, et/ou d’achat 

d'actions 

Adoptée 84,62 43 142 139 15,38 7 841 934 50 984 073 

20 

Autorisation au Directoire à l’effet de procéder 

à une attribution d’actions de performance aux 

mandataires sociaux et salariés, avec 

suppression du droit préférentiel de 

souscription 

Adoptée 85,52 44 136 333 14,48 7 474 809 51 611 142 
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Agenda 

 

08.09 .2016 

Résultats semestriels 2016 / Publication de l’ANR (avant bourse) 

Par conférence téléphonique 

 

01.12 .2016 

Investor Day 2016 / Publication de l’ANR et trading update (avant bourse).  

À Londres.  

 

23.03 .2017 

Résultats annuels 2016 / Publication de l’ANR (avant bourse).  

À Paris. 

 

18.05 .2017 

Assemblée générale / Publication de l’ANR et trading update (avant l’assemblée).  

À Paris. 

 

07.09 .2017 

Résultats semestriels 2017 / Publication de l’ANR (avant bourse) 

Par conférence téléphonique 

30.11 .2017 

Investor Day 2017 / Publication de l’ANR et trading update (avant bourse).  

 

À propos de Wendel 

Wendel est l’une des toutes premières sociétés d’investissement cotées en Europe. Elle investit en Europe, en Amérique du nord et en Afrique, dans des sociétés leaders 

dans leur secteur : Bureau Veritas, Saint-Gobain, Cromology, Stahl, IHS, Constantia Flexibles et AlliedBarton Security Services dans lesquelles elle joue un rôle actif 

d’actionnaire industriel. Elle met en œuvre des stratégies de développement à long terme qui consistent à amplifier la croissance et la rentabilité de sociétés afin d’accroître 

leurs positions de leader. À travers Oranje-Nassau Développement qui regroupe des opportunités d’investissements de croissance, de diversification ou d’innovation, Wende l 

est également investi dans exceet en Allemagne, Mecatherm en France, Nippon Oil Pump au Japon, Saham Group en Afrique et CSP Technologies aux États-Unis. 

Wendel est cotée sur l’Eurolist d’Euronext Paris.  

Notation attribuée par Standard & Poor’s : Long terme, BBB- perspective stable – Court terme, A-3 depuis le 7 juillet 2014. Wendel est le Mécène Fondateur du Centre 

Pompidou-Metz. En raison de son engagement depuis de longues années en faveur de la Culture, Wendel a reçu le titre de Grand Mécène de la Culture en 2012.  

 

Pour plus d’information, www.wendelgroup.com 

Suivez-nous sur Twitter @WendelGroup et @_FLemoine_ 

 

 

 
 

Contacts journalistes Contacts analystes et investisseurs 

Christine Anglade Pirzadeh : + 33 1 42 85 63 24 Olivier Allot : +33 1 42 85 63 73 

c.anglade@wendelgroup.com o.allot@wendelgroup.com 

  

Caroline Decaux : +33 1 42 85 91 27 Elisa Muntean : +33 1 42 85 63 67 

c.decaux@wendelgroup.com e.muntean@wendelgroup.com 

 

http://www.wendelgroup.com/
mailto:e.muntean@wendelgroup.com

